Asociacion Benefactora de Nifios “ASOBEN”

NIT. 800.219.710-5
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CONTRATO POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS .

NOMBRE DEL CONTRATANTE | ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS "ASOBEN"
DIRECCION DEL CONTRATANTE AV CALLE 63 # 70 - 31 -BOGOTA, D.C SIS |
NOMBRE DEL CONTRATISTA DELCY DEL SOCORRO QUINONESMORA

3 NUMERO DE IDENTIFICACION 49.658.990 DE AGUACHICA ]

i{ CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES .

E DESEMBOLSO MENSUAL $ 2.396.996

B PERIODO DE DESEMBOLSO 10 DE CADA MES

} | FECHA DE INICIO 26 DE ENERO DE 2026

:’ FECHA DE CULMINACION 22 DE FEBRERO 2026

r& JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LA FLORIDA

%‘l LUGAR DE TRABAJO CALLE 68 A# 91 - 17/ BARRIO FLORIDA BLANCA — LOCALIDAD ENGATIVA

B BOGOTA, D.C

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de Auxiliar de Servicias Generales a la Primera Infancia para la
implementacion de los lineamientos pedagdgicos y curriculares de la educacion inicial, del Jardin Infantil Cofinanciado
Florida en el marco del proceso de Atencion Integral a la Primera Infancia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar y garantizar el buen trato a todos los nifios, nifias como un principio ético no negociable. Adicionalmente
mantener una relacion y respeto y cooperacion con todas las personas que desarrollan actividades en el jardin infantil
(padres madres ylo acudientes, familias, funcionarios y comunidad en General).

2. Informar a la Responsable del Servicio, de cualquier irregularidad en la VULNERACION y EJERCICIO DE LOS
DERECHOS de los nifios, nifias.

3. Propender por el aseguramiento, la proteccion y el efectivo restablecimiento de los derechos que han sido vulnerados

alos nifios y las nifias; conforme al numeral 4 del articulo 41 de la ley 1098 del 2006.

Av. Calle 63 N.* 70 - 31 Barrio: Normandia / Engativi E — mail: asobenbogota@yahoo.es
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L “Nifiez y juventud, presente y futuro de Colombia”.

14. Responder por ios iAnslru.mento-s, éléﬁwntos y equipos de su cargo

15 Cumplir con el porte de uniforme blanco limpio, cabello recogido con su respectivo gorro, ufias cortas sin esmalte, sin
anillos, aretes, sin maquillaje, buen uso del tapabocas.

16. Conocer la politica publica de Infancia y Adolescencia, que permitan la atencion y proteccion integral de nifios y las
ninas, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos.

17. Garantizar la atencion y proteccion integral a los nifios y las nifias en el marco de desarrollo de las obligaciones
derivadas del presente contrato y atendiendo a los siguientes principios orientadores:

18. No aplicar acciones que lleve implicito tipo de violencia (fisica y sicologica), negligencia, descuido, discriminacion,
exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica o moral de los nifios y las nifias

19. Realizar las funciones propias de este contrato con la poblacion objetb de atencion los cuales son las nifias y los nifios
desde la hora de apertura del jardin hasta el momento del cierre del mismo.

20. Cumplir con los componentes de conformidad con los estandares con la calidad de la educacion inicial en Bienestar
Integral.

21. Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor, relacionadas con el objeto contractual

22. Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primeros dias habiles después del recibido del
pago de su ndémina, con los soportes correspondientes.

23. Cumplir con lo descrito en el memorando notificado el 12/05/2024, con Rad: 12024058040 “Orientaciones para el uso
de dispositivos mé\)iles por parte de las y los colaboradores de los Jardines Infantiles diumnos, Nocturnos, y Casas de
Pensamiento Intercultural”

24. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente

documento y en constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.

e
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EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) DELCY DEL SOCORRO QUINONES MORA identificado(a) con Cedula Ciudadania
49658990, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como
cotizante Independiente contrato de prestacién segun informaciéon contenida a la fecha en nuestra base
de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240525 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 15dias del mes de Enero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DELCY DEL SOCORRO QUINONES MORA, identificado(a) con cédula de ciudadania 49.658.990, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
Y

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) DELCY DEL SOCORRO QUINONES MORA identificado(a) con CC nimero 49658990 esta
afiliado(a) a nuestra ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES, como Trabajador Independiente de la
empresa ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS ASOBEN identificada con NI 800219710, a partir del 26 de
enero de 2026 hasta el 28 de febrero de 2026, mediante contrato de Prestacion de Servicios.

La anterior certificacion se expide a través de nuestro sitio web https://www.laequidadarl.coop el dia domingo 25
de enero de 2026, a solicitud del interesado.

La informacion de la presente certificacion debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencion en
Bogota al numero 5922929 Ext. 1232 6 317 4022427, citando el consecutivo 00018909100002624739.

Cordialmente,

La Equidad O.C - Riesgos Laborales

Unao aseguradoro cooperaliva con senfido social

EQUIDAD SEGUROS DE VIDA Organsmo Cooperative - NIT 830008686- 1
Carem 7A N°. 9907 Pso 12
PEX 592292% | 6003137 - FAX 5200738

www laequidadieguros coop


http://www.laequidadarl.coop/

DE COLOMBIA

V1GILAD O SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
NIT: 890981395-1

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) DELCY DEL SOCORRO QUINONES MORA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania 49658990, es ahorrador(a) de nuestra entidad, y que en la actualidad posee la cuenta de
ahorros No. 500029079

Se expide este certificado a solicitud del interesado.

Certificado expedido de forma digital.

Este documento contiene informacion confidencial.

Atentamente,

(Por ser documento electrénico va sin la firma)

DEICY LILIANA POSSO OLIVEROS
LINEA CONFIABLE CHAT

Medellin, 15 de Enero de 2026

Linea Confiable: 604 444 1020 Medellin, Area Metropolitana y Oriente Antioquefio - 601 482 4090 Bogot4
y 01 8000 410 050 Resto del pais - Sitio web: www.confiar.coop

www.confiar.coop La diferencia estd en confiar

" NumRot Versién:Certi44 / CCcx20250305.ps



